o e SR R T

P'Adige

«Michele fara il direttore
d’orchestra in una gestione
collegiale». 'area toniniana

ha chiesto la presidenza del partito

«Abbiamo voluto evitare

la sensazione di mercato;

il Pd ha davanti sfide importanti
a comindare dalle comunali»

[ voti di Tonini a Nicoletti
«>ara lui il segretario»

1 senatore: «Cosi superiamo l'impasse
e l'imbarazzo di Pinter e Veronesi»

LUISA MARIA PATRUNO

Michele Nicoletti sara il nuovo
segretario del Pd del Trentino.
Giorgio Toninl €] 19 rappresen-
tanti delle sue liste eletti nell'as-
semblea provinciale del parti-
to hanno Infatti deciso, dopo
una riunlene durata circa due
ore, di riconascere a lui questo
ruolo - Come «pAmus irifer pares»
dice lo stesso Tonini-tn una ge-
stione che dovra essere per [or-
za di cose unitaria, perché nes-
suna delle quattro componen-
ti da sola ha la maggioranza e
gli accordi a due, in qualsiasi
forma, aprirebbero la strada a
scenari discontro che nessuno
vuole. Per il senatore, la sua
componente ha chiesto la pre-
sidenza del partito. Ma questa
e altre decisioni faranno parte
del confronto di luned] fra i
quattro candidati segretari sul
termini dell'accordo unitario da
presentare In assemblea.
Senatore Tonini, perché ha deci-
so di ritirarsi dalla gara?

Ci siamo riuniti, i 19 elettl nelle
mie liste ed io, insieme ad Al-
berto Pacher e Margherita Co-
go, e ho avanzato la proposta
di fare uscire Ja sltuazione
dall'impasse dichiarando la no-
stra scelta di votare Nicoletti
senza contropartite e per il be-
ne del partito. La proposta & sta-
ta accolta all’'unanimita.

Vuol dire che si & reso conto che

non sarebbe riuscito ad ottenere
la maggioranza e in particolare |
voll di Pinter?

No, le motivazioni sono due. La
prima sono state le dichlarazio-
ni rilasciate da Nicolett]
all'Adige dopo I'incontro che
abbiamo avuto mercoledi scor-
so e che noi abblamo apprezza-
to molto. Non avremmo mai po-
tuto accettare I'idea che c'era
gid un vincitore e gli altri dove-
vano solo piegarsi. Oltre al fat-
to che questo avrebbe messo
tutta la costruzione successiva
su fondamenta fragili. Invece,
lanettezza con cul ha detto "so-
no arrivato primo ma non ho
vinto", riconoscendo che ha bi-
sogno degli altri per diventare
segretario, ci & piaciuta molto
perché & nello spirito dellanor-
ma che ci siamo dati con il bal-
Iottaggio e poi era una cosa che
io avevo chieslo.

E In seconda ragione?

La seconda, naturalmente, & sta-
to anche ['atteggiamento degli
altri due candidati, Pinter e Ve-
ronesi, cheabbiamo letto come
imbarazzato. leri Pinter ha mar-
dato una lettera a tutti dicendo
che per loro era difticlie fare una
scelta tra me e Nicaletti anche
per una comprenslbile artico-
lazione interna sia nell’area Pin-
ter che quella Veronesi tra quel-
li che potevano scegliere dauna
parte o dall'altra. Hanno fatto
una riunlone con cui hanno de-
ciso diaggiornarsi. Cosl, schia-

vamo di arrivare a funedl non
avendo ancora risollo questo
«nodox sul nome del segretario.
Abblamo letto questo atteggia-
mento come un rilancioa me e
Nicoletti per sbloccare la situa-
zione. Come dire: vedetevela
vol. E allora abblamo declso.
Ora Nicoletti con i suoi e nostri
voli & gia segretario.

Mn lei ha fatto un accordo con Ni-
coletti?

No, o I'ho informato questa
mattina (ieri, Ndr), con suasor-
presa, di quanto avevamo deci-
50, Non ¢'& nessuna correzione
sull’'obiettivo della gestione uni-
taria.

Perché non ha cercato di convin-
cere Pinter e Yeronesi?

Perché all'esterno dava la sen-
sazione di mercato e questo an-
dava assolutamente evitato con
il rischio di una scelta finale det-
tata plit dalla rassegnazione che
dalla convinzione. Noi abbiamo
davanti un quadro complesso
con la sfida alle amministrative
che & molto difficile. A Rovere-
to e nella Busa siamo forti elet-
toralmente ma cl sono proble-
mi di fragilita politica che richie-
dono grande attenzione, E c'a
la sfida dei plccoli comuni nel-
le valli. Poi ci sono | temi della
giunta provinciale che richle-
dono un Pd attivo e infine lasfi-
dache Dellai ci ha lanclato con
il suo attivismo nazionale e che
cifadirecheanchein Trentino
ci vucle una nostra iniziativa

Il senatore Giorgio Tonini ha
oftenuto alle primarie del Pd il
28% dei consensi giungendo
secondo dopo Michele Nicoletti
con il 33% e guadagnandosi il
diritio di partecipare al
ballottaggio nell’assemblea
provinciale. Con Roberlo Pinter
(2590) e Renato Veronesi
(13,88} i primi due avevano
pero concordata "ebiettive di
una soluzione unitaria

sul fronte moderato per non es-
sere schlacciati a sinistra.

La sun candidatura alla segrete-
ria & stata criticata da pi parti.
Pensa di aver falto bene?
Credo di aver dato Il mio con-
tributo per costruire una sinte-
si politica. E poi I'area che io
rappresento, I'esperienza am-
ministrativa de] Comune di
Trento, e I'area delle valli, ora
s0no ben rappresentate in as-
semblea in un quadro unitario.
Qualcuno ha detto che con In ge-
stione unitaria Nicolelti sard un
se%re!ario «cinturalon, che non
puo decidere da solo. Cosa vuol
dire gestione collegiale?

Dopo I'esperienza fatta I'altra
volta, sia con Veltroni che con
Pacher, di un segretario plebi-
scitato ma pol lapidato tutti i
giorni, questa volta avremo un
segretario che fari il direttore
d'erchestra in una logica di cal-
legialita, dove nessuno avra di-
ritto di veto. Chissi che non va-
da meglio cosi.
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Obiettivi ok, soldi ai manager

L'assessorato guidato da Ugo
Ressi ha dato | voti all’Azenda
sanitaria‘in mesito.ai 15
cbiettivi specifici che erano
stati assegnati:per il 2008 agli
uffici di via Degasperi. Nella
maggior parte def casi, 12 per
la precisione, gli obiettivi sono
stati raggiunti al 100 per
cenlo, due all'8006 e uno solo
- in parte. l'assessorato alle
--politiche per la salute ha

~detérminato i 44’ punti su'50 -

la valutazione complessiva del
grado di attuazione degli
obiettivi assegnati. La giunta
pravinciale, prendendo atio
della valutazione, ha deciso di
assegnare un punteggio

aggiuntivo nella misura di 28
punti velativo ad ulteriori
ambiti di valutazione, La -
valutazionie complessiva, che
risulta dunque essere di 72
punti, & la base di calcolo per
la determinazione della quata
aggiuntiva della retribuzione
da assegnare al management
aziendale:

~Gli obiettivi consequiti tra I'80

il 100 9 sono

“neurapsichiatria infantile e

riabiiitazione in eta evolutiva
nonché assistenza ostetrico-
neonatale - percorso nasdita,
Lohiettivo-consequiti tra il 50
e I'B0 b & quello sicurezza
alimentare,




